
 

 
 
 
 

คำสั่งสถานีตำรวจตำรวจภูธรสามร้อยยอด 
ที่  119 / 2566 

เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

ของสถานีตำรวจภูธร ประปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ของ สถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด 
.................................................. 

  ด้วยสำนักงานตำรวจแห่งชาติและคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ลงสู่สถานีตำรวจทั่วประเทศในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อเป็นการ
ยกระดับและพัฒนามาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ   
ทั่วประเทศ ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมายแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) โดยมีเป้าหมายให้ภาพรวมของประเทศไทยปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส การทุจริตมีแนวโน้มลดลงและประชาชน                
มีทัศนคติที่ไม่ยอมรับการทุจริต ซึ่งส่งผลให้การรับรู้ของนานาประเทศเกี่ยวกับการทุจริตของประเทศไทย
มีแนวโน้มดีขึ้น โดยสะท้อนผ่านผลการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) 
ที่สูงขึ้น อันทำให้ประเทศไทยได้รับการยอมรับจากนานาชาติในเรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
  ดังนั ้น เพื ่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บรรลุตามเป้าหมายดังกล่าว จึงแต่งตั้งคณะทำงานติดตามผลการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีองค์ประกอบ
และอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
 

   องค์ประกอบ 
   1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด   ประธานกรรมการ 
   2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด รองประธานกรรมการ 
  3. รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด  กรรมการ 
  4. รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด  กรรมการ 
  5. สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด  กรรมการ 
  6. สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด   กรรมการ 
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  7. สารวัตรจราจรสถานีตำรวจภูธร สามร้อยยอด   กรรมการ 
  8. สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด   กรรมการและเลขานุการ 
  9. รองสารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด  เจ้าหน้าที่ 
  10. ข้าราชการตำรวจงานอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด เจ้าหน้าที่ 
  อำนาจและหน้าที่ 
  1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร
สามร้อยยอด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 
  2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 
   3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและ  
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด 
   4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงาน ด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด 
   5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด 
  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน พ.ศ.2567 หรือจนกว่าจะมีคำสั่ง
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
 
   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
    สั่ง  ณ  วันที่      27    ธันวาคม  พ.ศ.2566 

 
 

     ว่าที ่พันตำรวจเอก         
                              ( อชิรวัตติ์  ถาวรเจรญิวัฒน์ ) 
                           ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด 


